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SINDICATO DOS 
TRABALHDORES EM 
FUNÇÕES PÚBLICAS 
E SOCIAIS 

COMUNICADO AOS TRABALHADORES DA APCC 
 

Realizou- se no dia 3 de Abril de 2019,uma reunião do Sindicato STFPSCentro e a Direção da 
Associação Paralisia Cerebral de Coimbra, com a seguinte ordem de trabalhos: 

1) Atualizações salariais e sua retroatividade 
2) Organização dos horários de trabalho, Trabalho suplementar e compensações devidas 
3) Carreiras profissionais e progressões 
4) Outras questões relevantes 

No primeiro ponto da ordem de trabalhos, o Sindicato foi informado que a Instituição já contactou 
os trabalhadores em questão para ser acordado o pagamento faseado dos retroativos, que será 
ate Outubro. 

No segundo ponto da ordem de trabalhos, no que cabe ao trabalho suplementar, veio a APCC 
dizer que foi acordado com os trabalhadores gozarem hora por hora, (acordo que o Sindicato 
desconhece), quanto aos trabalhadores que estão com excesso de carga horaria, informou que 
essa situação está a ser regularizada. Assim como, o trabalho em dia de DO e DC, e trabalhadores 
da cozinha que não auferem da hora noturna das 21H/22H, a Direção desconhecia que não estava 
a ser pago conforme a lei, pelo que esta situação, ficou de analisar, para regularizar. 

No terceiro ponto da ordem de trabalhos, a Direção disse que têm estado analisar esta situação, 
das carreiras que estiveram anos congelados, mas já progrediram, outros estão congelados 
porque se encontram acima da tabela salarial. Ainda existe trabalhadores com carreiras 
profissionais que não se enquadram no CCT, mas que têm de ser corrigidas. 

No quarto ponto da ordem de trabalhos, o Sindicato manifestou o desagrado dos trabalhadores ao 
serem” Responsáveis de Turno”, sendo que a Direção disse que quando solicitaram a existência do 
Responsável de Turno era para melhor organização do serviço, agora reconhecem que não 
resultou e por isso vão analisar a questão, para corrigir. 

A Direção da APCC, informou o Sindicato que tinha 
acabado de tomar posse e que está a tentar inteirar-se 
de toda a situação da Instituição, para proceder às 
regularizações que entender ter lugar, incluindo a 
identificação de algumas desigualdades para as vir a 
corrigir. 

A Direcção 

VALE A PENA LUTAR! 
Mantém-te informado! 
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