AOS TRABALHADORES DA SAUDE

Apesar das condig¢des politicas que existem no Parlamento, o Governo do PS insiste
em limitar os direitos dos trabalhadores, deixando por resolver grande parte dos
problemas dos trabalhadores da Saude.

Com a subida do Salario minimo na Administracdo Publica para os 635,07€, o
governo ndo fez mais do que apagar a existéncia de décadas de Servico, sem as
reconhecer para efeitos de progressao.

Contrariamente ao que a Federacdo defende (um aumento geral de Salarios, com um minimo de 650€ e
aplicagdo dos pontos obtidos no SIADAP na progressao), o governo optou por nivelar por baixo, apagando
pelo menos 10 pontos a todos os trabalhadores que agora sdo colocados nos 635€.

Trata-se de uma manobra financeira sem precedentes na Administragao Publica, com o objectivo claro de
fazer propaganda, fingindo um aumento salarial que em boa verdade ndo existe ha 10 anos e, ao mesmo
tempo, apagando a antiguidade dos trabalhadores, como se dez anos e dez dias fossem a mesma coisa!

Os trabalhadores estdo atentos e saberdo responder a este ataque do Governo, que atinge de forma
particular os trabalhadores Assistentes Operacionais da Saude, ndo permitindo que o governo os divida e
apontando caminho a luta pela concretizacdo dos seus Direitos!

Os trabalhadores da Saude ndo deixardo também passar em branco o ataque ao direito a Greve de que
foram alvo!

Com a definicdo de Servigos Minimos que ultrapassaram o normal funcionamento dos Servicos, criaram-se
situagdes ridiculas em que, em dia de Greve, foram escalados mais trabalhadores que num dia normal.

A Federacdo contestou as decisGes dos Tribunais Arbitrais e condena expressamente o papel subserviente
que a DGERT teve nas duas ultimas Greves, ao convocar todos os Hospitais e Centros Hospitalares para uma
Conciliacao onde nao havia ainda conflito!

Saberemos manter a Luta pelo Direito a Greve, pilar da Democracia!

O governo insiste ainda em nada fazer para valorizar as Carreiras da Saude, deixando milhares de
trabalhadores estagnados e sem perspetivas de valorizacao profissional e salarial! Ndo aceitaremos isto
como inevitavel e exigiremos ao governo que respeite os trabalhadores e os seus direitos!

A ndo abertura de concursos afecta de forma particular o Sector da Saude, tanto no que toca ao
recrutamento, como ao preenchimento de vagas para chefias, tornando o trabalho e as tarefas da Saude
um pantano em que algumas profissGes sdo chefiadas por outras, num completo desrespeito pelos
conteudos e autonomia profissionais!

A aplicacdo do pagamento das horas de qualidade tal como previsto no DL 62/79, a todos os trabalhadores
da Saude continua a ndo ser uma realidade em todos os Hospitais, deixando de fora muitos trabalhadores
gue sdo essenciais ao funcionamento destes Servigos, o que evidentemente ndo é aceitdvel e revela o
espirito economicista de quem gere os Servicos!

ACORDO COLECTIVO PARA AS CARREIRAS GERAIS

Ap6bs a assinatura de um Acordo Colectivo de Trabalho cujo principal objectivo foi o de igual os direitos
dos trabalhadores com diferentes vinculos nos Hospitais E.P.E., muito ainda estd por cumprir.

Apesar da possibilidade de todos os trabalhadores realizarem 35 horas semanais, muitos sdao os Servicos
em que, por forca da falta de pessoal, se continuam a praticar muitas mais horas.

Os Hospitais teimam em ndo aplicar a Clausula que prevé a reclassificacdo profissional, fazendo com que
milhares de trabalhadores continuem a ndo ver reconhecidas as fungdes que exercem. Trata-se, no
entender da Federagao, de uma violagdo grosseira do Acordo!

Continua ainda por se fazer o reposicionamento salarial dos trabalhadores, fazendo justica aos anos de
Servigo e garantindo que, na passagem para as 35 horas, ninguém perde salario!



A Federacdo continua firme na defesa da aplicagdo do ACT, defendendo na Comissdo Paritaria a
aplicagdo de todas das Clausulas tal como foram assinadas e, se caso disso for, recorrendo aos Tribunais
para obrigar o seu cumprimento.

TECNICOS SUPERIORES DE DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA

A publicacdo do Decreto-Lei n? 25/2019, onde s3o definidas as condi¢es de transicdo e tabelas salariais
aplicaveis aos Técnicos Superiores de Disgndstico e Terapéutica, revela que a Federacdo tinha razao
guando decidiu ndo assinar a revisdao desta Carreira, por se tratar de um claro “cheque em branco” ao
governo.

Com a aplicacdo deste Diploma, a esmagadora maioria dos trabalhadores serdo colocados na base da
nova Carreira e apenas em Setembro de 2019 serdo reconhecidos como Licenciados.

Acresce a isto, o facto da progressao salarial nesta nova Carreira ser a pior de entre os trabalhadores
com o mesmo grau académico na Saude. Concretamente, um trabalhador que aceda hoje a Carreira,
recebendo 1201,48€ a partir de Setembro, ndo sendo abertos concursos para progressao, terd de
esperar 40 anos para atingir os 1613,42€.

A Federagdo continua a afirmar que é possivel ao governo fazer diferente, valorizando estes
trabalhadores e garantindo-lhes igualdade em relacdo aos demais trabalhadores licenciados da Saude!

CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS

Sendo assumido por todos que os Cuidados de Saude Primdrios sdo um ponto essencial do SNS, os
trabalhadores e os Servigos continuam a ficar para tras.

A falta de pessoal é gritante, em todas as profissdes, registando-se um aumento dos ritmos de trabalho
gue prejudica os trabalhadores e os Utentes.

E urgente a contratacdo de trabalhadores e o reforco das condicBes e meios de trabalho, de forma a
garantir um Servico Publico de qualidade!

ASSISTENTES TECNICOS

Estes trabalhadores continuam a ver, a semelhanca da maioria dos Trabalhadores da Administragdo
Publica, a sua carreira a ser desvalorizada e os saladrios estagnados ha mais de uma década!

A somar a este problema esta a recusa de grande parte dos Servicos em pagar o Abono para Falhas, tal
como previsto na Lei, a todos os trabalhadores que manuseiem valores!

Continuaremos a defender a valorizacdo desta Carreira, bem como a valorizacdo dos saldrios!
Todos estes temas estao na linha da frente da acgdo reivindicativa da Federagao! Nao aceitaremos nunca

que o governo faca siléncio sobre as reivindicagoes dos Trabalhadores! Seremos, como sempre, a voz de
quem trabalha nos Servicos de Saude e de quem luta por melhores condig6es de Vida e de Trabalho.

Os trabalhadores da Saude estao prontos para defender os seus direitos e lutar pela valorizagao das
Carreiras e dos Saldrios!
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