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Realizou- se no dia 11 de Setembro de 2019, a reunido do Sindicato STFPCentro e a Direcdo da Instituicdo
Graca S. Filipe de Coimbra, com a seguinte ordem de trabalhos:

Discussdo dos oficios enviados a:

- 22/06/2018 - Mapas de servigos e carga horaria
- 08/07/2019 - Varias irregularidades

A Instituicdo informou o sindicato que Acgdo Direta tém um intervalo de 36 minutos
inicialmente os hordrios eram elaborados de porque assinaram um acordo com a Instituicao.
acordo com as preferéncias dos trabalhadores, Sobre a avaliagio de desempenho disseram ter
mas através de queixas no ACT, os mesmos sido implementada a partir de 2018 e que os
fizeram uma visita inspetiva da qual deu origem trabalhadores foram informados de como essa
essa alteracdo de horarios, dizem ser uma avaliagdo era feita e caso ndo concordassem
exigéncia por parte da ACT e ao qual todos os com a nota deveriam falar com a Diretora
trabalhadores foram informados e assinaram Técnica, assim como para consulta ao
um acordo que foi enviado para ACT. També regulamento disseram que se encontra na
dizem que os subsidios estdo a ser pagos de Secretaria. Essa avaliagdo apenas é para o0s
acordo com os turnos realizados. trabalhadores receberem um prémio (dinheiro),
A Direcdo disse que estd fora de questdo sempre que é feita a avaliagdo, isto porque
alteracdo dos turnos, porque foi uma exigéncia inicialmente a Instituicdo comecgou por dar um
da ACT e tém um acordo dos horarios, assinado prémio anual e de valor igual a todos os
pelos trabalhadores e remetido para ACT, se trabalhadores, mas existia trabalhadores
voltar a existir outra visita inspetiva correm o descontentes porque uns faziam mais e melhor
risco de uma coima. que outros e no final o prémio era igual para

todos, portanto a Diregdo da Instituicdo disse
que esta avaliacdo é apenas para atribuicdo do
prémio e de progressao na carreira.

Em relacido 4 afixacgdo dos mapas
reconheceram, que os trabalhadores tém razao,
de que estes saem sempre no Uultimo dia,

porque muitas das vezes j& a escala estd Quanto aos vencimentos informaram que ja foi
elabora, mas ha sempre um trabalhador que vai feito o levantamento dos trabalhadores que
pedir um dia ou entfio por baixas médicas. No tém direito & atualizagdo salarial e respetivos
entanto, referiram que terdo amais atenc3o a retroativos, e que os mesmos irdo receber no
essa situacao. més de Setembro. A Instituicdo disse que teve

conhecimento que existe trabalhadores
sindicalizados que ndo descontam pelo
vencimento.

Quanto a carga horaria, verificou-se que a
mesma passou das 40h para as 37h estando de
acordo com a categoria, e que os Ajudantes de

Os trabalhadores sindicalizados com desconto da cota no vencimento vdo ter atualizagdo salarial com
retroativos aquando a sua sindicalizacdo, aos trabalhadores sindicalizados sem desconto no vencimento (por
desconhecem que sdo) terdo o seu vencimento atualizado apos a portaria de Extensdo que € a 1 de Junho de
2019.

Vale a pena lutar!
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