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ANEXOII
Tabela salarial
DE PROG ]
CATBGORIAS I ju I v W VI WIL VILL hr x
_ INDICES 7 VENCIMENTOS
,,,,,,,,,,,, .8 | .6 _ _|__7 _ | _ & | 9 | _w | 31 [ 1z | _13 [
AGENTE DE FISCALIZAGAO
OPERADOR DE PARQUES
OPERADOR DE COLECTA 702,02 € 730,11 € 759,31 € 789,68 € B29,17€ 870,63 € 940,28€ | 101550€ | 1096,74€
ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
7 8 [ 10 11 12 13 14 15
AGENTE FISCALIZAGAO DE
— — [ESIACICHAMENTO_ _ _ 759,31 € 789,68 € 829,17 € 870,63€ 940,28€ | 101550€ | 1096,74€ | 1228,35€ | 1364,08€
OPERADOR DE REBOQUE
11 12 i3 14 15 16 17 i8 19 20
SECRETARIADO ADMINISTRACAC
——————————— 940,28 € 10i550€ | 109874€ | 1228,35€ | 1364,08€ | 1514,13€ | 166554€ | 1832,00€ | Lo7866€ | 213695¢€
TECNICO
14 15 16 17 18 19 20 21 22 13
TECNICO SUPERIOR 1228,35€ | 1364,08€ | 1514,13€ | 166554€ | 1832,00€ | 1978,66€ | 2136095€ | 2307,91€ | 2492,54€ | 2691,04€

Depositado em 11 de abril de 2018, a fl. 51 do livro n.® 12,

Trabalho, aprovado pela Lei n.* 7/2009, de 12 de fevereiro.

Acordo de empresa entre a Universidade de Avei-
ro e o Sindicato dos Professores da Regido Centro
(SPRC) e outros

CAPITULO I
Disposicies gerais
Clausula 1.2

(Ambito de aplicagfio)

1- O presente acordo de empresa, adiante designado por
AE, aplica-se no territério nacional e obriga, por um lado,
a Universidade de Aveiro, enquanto fundagio piliblica com
regime de direito privade, adiante designada por entidade
empregadora e, por outro, o Sindicato dos Professores da
Regifio Centro (SPRC), o Sindicato dos Professores do Nor-
te e o Sindicato dos Trabalhadores em Fung¢des Piblicas e
Sociais do Centro, aplicando-se aos trabalhadores em regime
de contrato de trabalho de direito privado que exercem fun-
¢Oes na entidade empregadora.

2- Os trabalhadores em regime de contrato de trabalho de
direito privado que exercem fungdes na entidade emprega-
dora e que nfo sejam filiados nos sindicatos subscritores po-

com o n.” 58/2018, nos termos do artigo 494.° do Cédigo do

dem aderir ao presente acordo coletive nos termos previstos
no artigo 497.° do Cddigo do Trabalho.

3- O presente AE visa estabelecer as regras e principios em
matéria de duragfo e horario de trabalho a aplicar acs traba-
lhadores da entidade empregadora e, no que ao pessoal do-
cente respeita, a clarificagfio da aplicag8o das normas cons-
tantes nos Estatutos da Carreira Docente Universitiria e da
Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico.

4- O acordo aplica-se, ainda, a todos os trabalhadores da
entidade empregadora (pessoal docente, pessoal investiga-
dor e pessoal técnico, administrative e de gestiio} que du-
rante a vigéncia do mesmo venham a adquirir a qualidade
juridica prevista no mimero 1.

5- Para efeitos do disposto na alinea g) do artigo 492.° do
Cédigo de Trabalho, serfio abrangidos pelo presente AE cer-
ca de 450 trabalhadores.

Clausula 2.*

(Vigéncia e dentincia)

1- O presente AE entra em vigor 5 dias depois da sua pu-
blicagio no Boletim do Trabalho e Emprego e tem a vigéncia
de um ano, renovando-se, sucessivamente, por iguais peri-
odos.

2- A denfincia, a sobrevigéncia e a cessagéo deste AE se-
guem os trimites legais previstos no Cédigo de Trabalho.
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Cléusula 8.°

(Funcionamento)

1- A comissdo paritiria funcionard em local a determinar
pelas partes.

2- A comissdo paritaria retine a pedido de qualquer das
partes mediante convocatdria a enviar com a antecedéncia
minima de 15 dias de que conste o dia, hora ¢ agenda de
trabalhos, cabendo o secretariado 2 parte que convocar a reu-
nifo.

3-No final da reunifio serd lavrada e assinada a respetiva
ata.

Clausula 9.2

(Competéncias)
Compete 4 comissdo paritdria interpretar e integrar o dis-
posto nesta convencgéo.

Clausula 10.*

(Deliberagfes)
1- A comiss#io paritdria s6 poderd deliberar desde que este-
jam presentes um membro de cada uma das partes.
2- As deliberagdes da comisséo séo tomadas por unanimi-
dade ¢ passam a fazer parte integrante da presente conven-
¢80, logo que publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego.

CAPITULO IV
Disposi¢des finais
Clausula 11.*

(Direito subsididrio)

Todas as matérias ndo expressamente previstas no pre-
sente AE sfio reguladas pelas normas laborais em vigor a
cada momento.

Aveiro, 27 de fevereiro de 2018.
Pela entidade empregadora:

Professor Doutor Manuel Anténio Cotdo de Assungdo,
reitor da Universidade de Aveiro.

Pelo Sindicato dos Professores da Regifio Centro (SPRC):

Professor Doutor Antémio Duarte Morais, membro
da dire¢iio do Sindicato dos Professores da Regifio Centro
(SPRC).

Pelo Sindicato dos Professores do Norte:

Professor Doutor Jodo da Fdtima Marques Baldaia,
membro da diregio do Sindicato dos Professores do Norte.

Professor Doutor José Antonio Faria Pinto, membro da
direc8o do Sindicato dos Professores do Norte.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores em Fungdes Pablicas e
Sociais do Centro:

Dr. José Manuel Mota Dias, coordenador geral do Sin-

dicato dos Trabalhadores em Fungdes Plblicas e Sociais do
Centro.

Dr. Anténio Macdrio Monteiro, membro da diregio do
Sindicato dos Trabalhadores em Fungdes Piiblicas e Sociais
do Centro.

Depositado em 5 de abril de 2018, a fi. 50 do livre n.° 12,
com o n.° 53/2018, nos termos do artigo 494.° do Codigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.

Acordo de empresa entre a Universidade de Aveiro
e 0 Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado e
Entidades com Fins Piblicos - STE

CAPITULOTI
Disposiches gerais
Clausula 1.2

(Ambito de aplicagiio}

1- O presente acordo de empresa, adiante designado por
AE, aplica-s¢ no territdrio nacional ¢ obriga, por um lado, a
Universidade de Aveiro, enquanto fundagfio pablica com re-
gime de direito privado, adiante designada por entidade em-
pregadora e, por outro, o Sindicato dos Quadros Técnicos do
Estado e Entidades com Fins Piblicos - STE, aplicando-se
aos trabalhadores em regime de contrato de trabalho de di-
reito privado que exercem fungdes na entidade empregadora.

2- Os trabalhadores em regime de contrato de trabalho de
direito privado que exercem fungdes na entidade emprega-
dora e que nfo sejam filiados no sindicato subscritor podem
aderir ao presente acordo coletivo nos termos previstos no
artigo 497.° do Cédigo do Trabalho.

3- O presente AE visa estabelecer as regras e principios em
matéria de dura¢do e horério de trabalho a aplicar aos traba-
Ihadores da entidade empregadora e, no que ao pessoal do-
cente respeita, a clarificagfio da aplicagio das normas cons-
tantes nos Estatutos da Carreira Docente Universitiria e da
Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico.

4- O acordo aplica-se, ainda, a todos os trabalbadores da
entidade empregadora (pessoal docente, pessoal investiga-
dor e pessoal técnico, administrativo e de gestiio} que du-
rante a vigéncia do mesmo venham a adquirir a qualidade
juridica prevista no mimero 1.

5- Para efeitos do disposto na alinea g) do artigo 492.° do
Cédigo de Trabalho, serdio abrangidos pelo presente AE cer-
ca de 450 trabalhadores.

Clausula 2.*

(Vigéncia e dentinela)

1- O presente AE entra em vigor 5 dias depois da sua pu-
blicagiio no Boletim do Trabalho ¢ Emprego e tem a vigéncia
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Cléusula 8.°

(Funcionamento)

1- A comissdo paritiria funcionard em local a determinar
pelas partes.

2- A comissdo paritaria retine a pedido de qualquer das
partes mediante convocatdria a enviar com a antecedéncia
minima de 15 dias de que conste o dia, hora ¢ agenda de
trabalhos, cabendo o secretariado 2 parte que convocar a reu-
nifo.

3-No final da reunifio serd lavrada e assinada a respetiva
ata.

Clausula 9.2

(Competéncias)
Compete 4 comissdo paritdria interpretar e integrar o dis-
posto nesta convencgéo.

Clausula 10.*

(Deliberagfes)
1- A comiss#io paritdria s6 poderd deliberar desde que este-
jam presentes um membro de cada uma das partes.
2- As deliberagdes da comisséo séo tomadas por unanimi-
dade ¢ passam a fazer parte integrante da presente conven-
¢80, logo que publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego.

CAPITULO IV
Disposi¢des finais
Clausula 11.*

(Direito subsididrio)

Todas as matérias ndo expressamente previstas no pre-
sente AE sfio reguladas pelas normas laborais em vigor a
cada momento.

Aveiro, 27 de fevereiro de 2018.
Pela entidade empregadora:

Professor Doutor Manuel Anténio Cotdo de Assungdo,
reitor da Universidade de Aveiro.

Pelo Sindicato dos Professores da Regifio Centro (SPRC):

Professor Doutor Antémio Duarte Morais, membro
da dire¢iio do Sindicato dos Professores da Regifio Centro
(SPRC).

Pelo Sindicato dos Professores do Norte:

Professor Doutor Jodo da Fdtima Marques Baldaia,
membro da diregio do Sindicato dos Professores do Norte.

Professor Doutor José Antonio Faria Pinto, membro da
direc8o do Sindicato dos Professores do Norte.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores em Fungdes Pablicas e
Sociais do Centro:

Dr. José Manuel Mota Dias, coordenador geral do Sin-

dicato dos Trabalhadores em Fungdes Plblicas e Sociais do
Centro.

Dr. Anténio Macdrio Monteiro, membro da diregio do
Sindicato dos Trabalhadores em Fungdes Piiblicas e Sociais
do Centro.

Depositado em 5 de abril de 2018, a fi. 50 do livre n.° 12,
com o n.° 53/2018, nos termos do artigo 494.° do Codigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.

Acordo de empresa entre a Universidade de Aveiro
e 0 Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado e
Entidades com Fins Piblicos - STE

CAPITULOTI
Disposiches gerais
Clausula 1.2

(Ambito de aplicagiio}

1- O presente acordo de empresa, adiante designado por
AE, aplica-s¢ no territdrio nacional ¢ obriga, por um lado, a
Universidade de Aveiro, enquanto fundagfio pablica com re-
gime de direito privado, adiante designada por entidade em-
pregadora e, por outro, o Sindicato dos Quadros Técnicos do
Estado e Entidades com Fins Piblicos - STE, aplicando-se
aos trabalhadores em regime de contrato de trabalho de di-
reito privado que exercem fungdes na entidade empregadora.

2- Os trabalhadores em regime de contrato de trabalho de
direito privado que exercem fungdes na entidade emprega-
dora e que nfo sejam filiados no sindicato subscritor podem
aderir ao presente acordo coletivo nos termos previstos no
artigo 497.° do Cédigo do Trabalho.

3- O presente AE visa estabelecer as regras e principios em
matéria de dura¢do e horério de trabalho a aplicar aos traba-
Ihadores da entidade empregadora e, no que ao pessoal do-
cente respeita, a clarificagfio da aplicagio das normas cons-
tantes nos Estatutos da Carreira Docente Universitiria e da
Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico.

4- O acordo aplica-se, ainda, a todos os trabalbadores da
entidade empregadora (pessoal docente, pessoal investiga-
dor e pessoal técnico, administrativo e de gestiio} que du-
rante a vigéncia do mesmo venham a adquirir a qualidade
juridica prevista no mimero 1.

5- Para efeitos do disposto na alinea g) do artigo 492.° do
Cédigo de Trabalho, serdio abrangidos pelo presente AE cer-
ca de 450 trabalhadores.

Clausula 2.*

(Vigéncia e dentinela)

1- O presente AE entra em vigor 5 dias depois da sua pu-
blicagiio no Boletim do Trabalho ¢ Emprego e tem a vigéncia
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