17350

Os candidatos deverdo deter bom dominio falado e escrito de inglés,
dando-se preferéncia a quem disponha de pelo menos nivel C1.

E ainda condigdo preferencial a experiéncia de 3 anos ou mais em
acompanhamento e elaboragio de candidaturas e/ou gestdo de projetos,
em programas de financiamento nacionais e internacionais.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Realizagdo de fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagdo
de métodos e processos de natureza técnica, que fundamentam e pre-
param a decisdo, exercidas com responsabilidade e autonomia, melhor
enquadradas no Despacho n.° 2260/2017, de 15 de marco (Regulamento
da Reitoria), que contempla as seguintes atividades:

a) Organizagio de candidaturas a financiamento competitivo — iden-
tificacao da documentagéo necessaria, identificacdo dos requisitos legais
nacionais e especificos de concursos, apuramento do nivel de compro-
misso da UC, contabilizagido dos custos de envolvimento na candidatura,
verificagdo da alocagdo de recursos humanos e outros;

b) Identificagdo de oportunidades de financiamento — identificagdo e
estudo de oportunidades de financiamento, com identificagdo de documen-
tacdo necessaria para organizagao de candidaturas (templates, formularios,
declaracgdes de compromisso.) e identificagdo das principais questdes que
a UC tera que ponderar para validagdo da submissdo da candidatura

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra,
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na
pagina da Universidade de Coimbra, acessivel em www.uc.pt/emprego.

21/05/2019. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana Isabel Salgueiro Valente Santos.
312323172

Despacho n.° 5517/2019

Nos termos da alinea x), don.® 1, do artigo 49.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Coimbra, homologados por Despacho Normativo n.° 43/2008,
alterados e republicados pelo Despacho Normativo n.° 8/2019, de 19 de
margo, aprovo a alteragdo ao Regulamento da Administragdo da Uni-
versidade de Coimbra, em anexo ao presente despacho.

10 de maio de 2019. — O Reitor, Amilcar Falcdo.
ANEXO

Alteragao ao Regulamento da Administragiao
da Universidade de Coimbra

Preambulo

Com o proposito de criar as condigdes necessarias para atingir os ob-
jetivos estratégicos da Universidade de Coimbra e do Plano de Agao do
Reitor, foram introduzidas alteragdes na estrutura organica da Reitoria da
Universidade de Coimbra no sentido de apenas integrar servigos de apoio
direto aos orgéos de governo, estruturas de carater temporario, bem como
servigos e orgaos que, devido a necessidade de independéncia funcional
para o cumprimento da sua missdo ou a especificidade das fungdes que
lhes estdo cometidas, ndo devem estar integradas noutros setores.

De acordo com este modelo e atendendo a natureza das competéncias
que lhes estdo atribuidas, considerou-se que a Divisdo de Apoio ¢ Pro-
mocao da Investigagdo (DAPI) e a Divisdo de Inovagao e Transferéncias
do Saber (DITS) deveriam ser reintegradas na Administragao da Univer-
sidade de Coimbra, estrutura organica a que pertenciam anteriormente,
considerando o papel que desempenham enquanto servigo de apoio
central a Governagdo, transversal a toda a Universidade de Coimbra.

Nos termos da alinea x) don.° 1 do artigo 49.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Coimbra, homologados pelo Despacho Normativo n.® 43/2008,
alterados e republicados pelo Despacho Normativo n.° 8/2019, de 19 de
margo, aprovo a presente alteracdo ao Regulamento da Administragao
da Universidade de Coimbra, Regulamento n.° 423/2009, publicado
no Didario da Republica, 2.* série, n.° 208, de 27 de outubro, alterado
pelo Despacho n.° 10570/2012, publicado no Didrio da Repiiblica,
2. série, n.° 151, de 6 de agosto, pelo Despacho n.° 6520/2013, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 96, de 20 de maio, pelo
Despacho n.° 16419/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 245, de 18 de dezembro, pelo Despacho n.° 4760/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 65, de 2 de abril e pelo Despacho
n.° 1576/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 34, de
16 de fevereiro:

Artigo 1.°
Repristina¢io
Sao repristinados:

a) A subalinea vii) da alinea b) do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento
da Administracao da Universidade de Coimbra, na redagdo imediata-
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mente anterior & do Despacho n.° 1576/2017, publicado no Didrio da
Republica, 2.% série, n.° 34, de 16 de fevereiro;

b) A subalinea iv) da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento
da Administragdo da Universidade de Coimbra, na redagdo imediata-
mente anterior a do Despacho n.° 1576/2017, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 34, de 16 de fevereiro;

¢) O n.°1 do artigo 12.°-A do Regulamento da Administracdo da
Universidade de Coimbra, que passa a ter a seguinte redacdo:

«Artigo 12.°-A
[...]

1 — A Divisdo de Apoio e Promocgao da Investigagdo exerce as
suas competéncias nos dominios da divulgag@o, promogao e apoio
especializado a elaboracdo de candidaturas a projetos, no ambito de
programas de financiamento competitivo nacionais e internacionais,
publicos ou privados, acompanhamento de entidades terceiras com as
quais a UC tem uma relagdo proxima, e genericamente no suporte a
concretizacgdo das politicas de investigagdo e desenvolvimento da UC.

2

d)Osn.” 2,3 e4 do artigo 12.°-A do Regulamento da Administragdo
da Universidade de Coimbra, na reda¢do imediatamente anterior a do
Despacho n.° 1576/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 34, de 16 de fevereiro;

e) A alinea d), non.° 3 do artigo 13.° do Regulamento da Administra-
¢do da Universidade de Coimbra na redagado imediatamente anterior a do
Despacho n.° 1576/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 34, de 16 de fevereiro;

£ O artigo 17.° do Regulamento da Administragdo da Universidade
de Coimbra, que passa a ter seguinte redagio:

«Artigo 17.°
Divisao de Inovacio e Transferéncias do Saber

1 — A Divisao de Inovagao e Transferéncias do Saber exerce as
suas competéncias no dominio da identificag@o das oportunidades de
efetuar a transferéncia de inovagéo e de saberes da Universidade para
a sociedade e o mundo empresarial e da dinamizagao das iniciativas
e projetos que a permitam concretizar.

2 — Compete a Divisdo de Inovagao e Transferéncias do Saber:

a) Pesquisar, identificar e divulgar apoios comunitarios, ou outros,
passiveis de serem aplicados a projetos de desenvolvimento da Uni-
versidade no dominio da Inovagao e da Transferéncia do Saber;

b) Estimular a condug@o desses projetos;

c¢) Assegurar a gestdo da propriedade industrial;

d) Gerir parcerias no dominio da inovagdo e apoiar a criagdo de
spin-offs universitarias;

e) Identificar e avaliar produtos resultantes de Investigacdo e De-
senvolvimento com potencial de inovagdo e ou comercializagdo e
identificar parceiros adequados para o efeito;

f) Apoiar e acompanhar as parcerias em curso no dominio da Ino-
vacdo e Transferéncias do Saber em articulagdo com o Instituto de
Investigagdo Interdisciplinar;

g) Apoiar a participagdo da Universidade em redes internacionais
de Inovagéo e Transferéncias do Saber;

h) Promover formagdo em empreendedorismo e inovagao;

i) Executar outras atividades que, no dominio da inovagéo e da
transferéncia do saber, lhe sejam cometidas.»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

Atendendo a natureza organica do presente Regulamento, o mesmo
entra em vigor no dia 1 de maio de 2019, mantendo-se as Comissdes
de Servico vigentes nessa data, em todos os cargos de direcdo que se
encontrem providos.

312322979

Despacho n.° 5518/2019

Nos termos da alinea x), do n.° 1, do artigo 49.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Coimbra, homologados por Despacho Normativo n.® 43/2008,
alterados e republicados pelo Despacho Normativo n.° 8/2019, de 19 de
margo, aprovo a alteragdo ao Regulamento Centro de Servigos Comuns
da Administragdo da Universidade de Coimbra, em anexo ao presente
despacho.

10 de maio de 2019. — O Reitor, Amilcar Falcdo.
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ANEXO

Alteragao ao Regulamento do Centro de Servigos Comuns
da Administragcdo da Universidade de Coimbra

Preambulo

Considerando as alteragdes introduzidas ao Regulamento da Reito-
ria e a0 Regulamento da Administra¢ao da Universidade de Coimbra,
com o proposito de criar as condigdes necessarias para atingir os
objetivos estratégicos da Universidade de Coimbra e do Plano de
Acgido do Reitor, conforme anunciado nos respetivos preambulos,
afigura-se necessaria a adaptagdo do Regulamento do Centro de
Servigos Comuns, no sentido de voltar a incluir, na estrutura orgénica
do Centro de Servigos Comuns, a Divisdo de Apoio e Promogao da
Investigacao.

Neste contexto, nos termos da alinea x) do n.® 1 do artigo 49.° dos
Estatutos da Universidade de Coimbra, homologados pelo Despacho
Normativo n.° 43/2008, alterados e republicados pelo Despacho
Normativo n.° 8/2019, de 19 de margo, aprovo a presente alteragdo
ao Regulamento do Centro de Servigos Comuns da Administragao
da Universidade de Coimbra, Regulamento n.° 4/2011, publicado
no Diario da Republica, 2. série, n.° 3, de 5 de janeiro, alterado
pelo Despacho n.° 10571/2012, publicado no Didrio da Republica,
2.%série, n.° 151, de 6 de agosto, pelo Despacho n.° 6521/2013,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 96, de 20 de maio,
pelo Despacho n.° 16420/2013, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 245, de 18 de dezembro, pelo Despacho n.° 4761/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 65, de 2 de abril, e
pelo Despacho n.° 2261/2017, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 53, de 15 de margo:

Artigo 1.°
Repristinacio
Séo repristinados:

a) A alinea g) do artigo 4.° do Regulamento do Centro de Servigos
Comuns da Administra¢do da Universidade de Coimbra, na redagéo
imediatamente anterior a do Despacho n.° 2261/2017, publicado em
Didario da Republica, 2.* série, n.° 53, de 15 de margo;

b) O Capitulo VIII e o artigo 38.°-A do Regulamento do Centro de
Servigos Comuns da Administragdo da Universidade de Coimbra, na
redagdo imediatamente anterior a do Despacho n.° 2261/2017, publicado
em Didrio da Republica, 2.* série, n.° 53, de 15 de margo.

Artigo 2.°
Entrada em vigor

Atendendo a natureza orgédnica do presente Regulamento, o mesmo
entra em vigor no dia 1 de maio de 2019, mantendo-se as Comissdes
de Servigo vigentes nessa data, em todos os cargos de direcdo que se
encontrem providos.

312322402

UNIVERSIDADE DE EVORA

Declaracao de Retificagao n.° 510/2019

O Aviso n.° 10138/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 169, de 1 de setembro de 2017, referente a publicacdo do
plano de estudos do mestrado em Medicina Veterinaria, ministrado
na Universidade de Evora, contem uma incorre¢io no ponto 5, pelo
que:

Onde se 1é:

«5 — Area cientifica predominante: Ciéncias veterinarias»
deve ler-se:
«5 — Area cientifica predominante: Medicina Veterinaria»

17/05/2019. — A Diretora dos Servigos Académicos, Maria Alexandra
Courinha Martins Lopes Fernandes.
312310544

17351

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria
Declaracao de Retificagdao n.° 511/2019
Alteragao de Ciclo de Estudos

Mestrado em Design de Produto

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho n.® 10038/2018,
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 207, de 26 de outubro, referente a
alteracdo do Mestrado em Design de Produto da Faculdade de Arquitetura
da Universidade de Lisboa, retifica-se que no Artigo 2.° («Entrada em
vigor»), onde se 1€ «2018/2019» deve ler-se «2019/2020».

14 de maio de 2019. — O Vice-Reitor, Eduardo Pereira.
312301845

Declaragao de Retificagao n.° 512/2019
Alteracgao de Ciclo de Estudos

Mestrado em Design de Comunicagéo

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho n.° 10062/2018, no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 208, de 29 de outubro, referente a alte-
ragdo do Mestrado em Design de Comunicagdo da Faculdade de Arqui-
tetura da Universidade de Lisboa, retifica-se que no artigo 2.° («Entrada
em vigor») onde se 1€ «2018/2019» deve ler-se «2019/2020».

14 de maio de 2019. — O Vice-Reitor, Eduardo Pereira.
312300946

Declaragao de Retificagao n.° 513/2019
Alteracao de Ciclo de Estudos

Mestrado em Design de Moda

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho n.° 10037/2018,
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 207, de 26 de outubro, referente a
alteracdo do Mestrado em Design de Moda da Faculdade de Arquitetura
da Universidade de Lisboa, retifica-se que no artigo 2.° («Entrada em
vigor») onde se 1& «2018/2019» deve ler-se «2019/2020».

14 de maio de 2019. — O Vice-Reitor, Eduardo Pereira.
312300808

Despacho n.° 5519/2019

1 — Sob proposta da Diretora do Instituto de Ciéncias Sociais (ICS)
da Universidade de Lisboa, de 25 de janeiro de 2019, autorizo o pedido
de abertura de um concurso documental para recrutamento na modali-
dade de trabalho em fungdes publicas, de um(a) Investigador(a) Auxiliar,
na area cientifica de Sociologia, daquele Instituto, nos termos dos arti-
20s 9.%,10.°,15.°,19.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril, que
aprovou o Estatuto da Carreira de Investigacao Cientifica, alterado pela
Lein.® 157/99, de 14 de setembro, e no &mbito do Contrato-Programa de
Procedimento Concursal de Apoio Institucional celebrado entre a Fundagao
para a Ciéncia e Tecnologia e o ICS, nos termos previstos no Regulamento
do Emprego Cientifico publicado com o n.® 607-A/2017, no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 225, de 22 de novembro.

2 — Sob proposta do Conselho Cientifico do mesmo Instituto, de 24 de
setembro de 2018, nomeio o Jari do presente concurso, que sera por
mim presidido, e terd como vogais:

Doutor Jodo Miguel Trancoso Vaz Teixeira Lopes, Professor Cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

Doutor Joao Carlos Freitas Arriscado Nunes, Professor Catedratico
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra;

Doutora Mercedes Pardo Buendia, Profesora Titular de Universidad,
Departamento de Ciencia Politica y Sociologia da Universidad Carlos II1
de Madrid, Espanha;

Doutora Ana Margarida de Seabra Nunes de Almeida, Investigadora
Coordenadora do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa;

Doutor José Antonio Machado da Silva Pais, Investigador Coordena-
dor do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa.

25 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Anténio Cruz Serra.
312307142



